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Oggetto : Incontro Azienda con gli RLS del 23 Marzo 2009

Premessa
In tale incontro, iniziato alle 14,30, I'ing. D. Mazzacurati, in rappresentanza del Datore di Lavoro, dava
agli RLS partecipanti una informativa, a carattere generale, dei seguenti punti :

- “filosofia” aziendale per la Sicurezza evidenziandone i criteri metodologici della valutazione
rischi, unitamente alla consegna dei Documenti di Valutazione Rischio in formato elettronico ai
partecipanti.

- l'organizzazione predisposta dalla Techno Sky, tramite una convenzione diretta con I'Universita
di Roma Tor Vergata, per la sorveglianza sanitaria del proprio personale (Prof. A. Magrini,
prof. ordinario della Cattedra di Medicina del Lavoro, quale Medico Competente Coordinatore -
MCC, Dott.ssa E. Natalizia e i Dott. E. Santacroce e G. Cattani, medici competenti,
rispettivamente, per le regioni dell'Italia centrale, settentrionale e meridionale + isole).

- gli indirizzi generali del protocollo sanitario relativamente ai rischi risultanti dalla valutazione
rischi di cui ai DVR consegnati ( documento non ancora consegnato agli RLS).

La riunione si concludeva alle ore 17,30 con il comune accordo di proseguirla in un secondo incontro
congiunto Azienda e RLS per :

- un esame pil dettagliato sia in termini metodologici che valutativi dei rischi per la salute e
sicurezza connessi all'effettivo processo lavorativo del personale Techno Sky;

- una pianificazione di incontri locali per la validazione delle misure ed attivita di protezione e
prevenzione adottate.

Richiesta

Sulla base di quanto in premessa e conformemente agli indirizzi generali di cui alla piattaforma
integrativa di II° del 9 Aprile 2009, si invita I’Azienda ad organizzare, nel minor tempo possibile, un
incontro con i sottoindicati RLS al fine di procedere all’'opportuna consultazione ( art. 50, c.b del T.U.
81/08) con verbalizzazione delle segnalazioni, esigenze del personale e/o proposte.

Distinti saluti

Gli RLS

Sig.ri

A.Camuso (BR); V.Cicetti (RM); A.Chiarenza (Ge); M.Fadda ( Fi); M.Gesmundo (To);
A.Fonda (RdL); V.Luglié (Fco); A.Ricceri (Ct); A.Schiappa (Na);C.Schivardi (Mi);
A.Viscardi (Bg)
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