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Al Responsabile Area Risorse Umane di ENAV SpA
Dott. Umberto Musetti

Al Responsabile Relazioni Industriali di ENAV SpA
Dott. Cico Amorosi

e p.c. Al Segretario Generale di ENAV SpA
Avv. Domenico Nole

Oggetto: Assicurazione rimborso spese sanitarie dipendenti ENAV SpA.

Spettabili Dirigenti,

con l'avvio della trattativa per il rinnovo del biennio economico 2010/2011 &
emersa l'opinione condivisa da tutte le O0.SS.NN. della urgenza di affrontare tutti gli
aspetti -molto sentiti tra il personale- legati al tema delle assicurazioni per la perdita
d’idoneita psicofisica nonché quella riguardante il rimborso delle spese sanitarie.

In particolare per quest’ultima, da anni patrimonio condiviso delle lavoratrici e dei
lavoratori dipendenti di ENAV SpA, approssimandosi la scadenza della copertura e
fortemente avvertita la necessita di rinnovarne le condizioni contrattuali.

E’ infatti da tre anni ormai che tale assicurazione viene dalla Societa rinnovata senza
un confronto con le Organizzazioni Sindacali e, soprattutto, senza alcuna miglioria alle
condizioni di polizza.

Con la presente, considerato I'approssimarsi scadenza della polizza e della mancanza
di una clausola di tacito rinnovo (sez. VII contratto polizza), si fa richiesta di urgente
convocazione in merito.
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