TAB 2

Quadro complessivo del Programma di informazione e formazione eseguito
dall’Azienda Techno Sky il 28/03/2009 per gli anni dal 2001 al 2007 e previsione 2009.
Non ci sono dati riferiti al 2008 perché non riportati nel DVR Sedi di Roma

ANNI DI RIFERIMENTO | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | Totali
Capi Area 1440 | O 0 0 0 0 1'440
Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza 224 128 352
4 4
176 176
Dirigenti 80 80
Responsabili periferici
640 640
Formazione preposti alla
sicurezza e 2'048 480 | 2'528
sensibilizzazione
Aggiornamento preposti
0
24 24
672 672
48 48
336 336
552 512 324 | 1'388
168 168
Rappresentante dei
128 128
87 87
82 2'040 | 2'122
80 80
1'840 | 80 1'920
16 16
64 64
128 128
104 104
32 32
Totale attivita di | 1,441 554 (21452 | 801 |1'864| 80 |3'000 2'844 | 12705
formazione

%
11,33

2,77
0,03
1,39

5,04

19,90

0,19

5,29

0,38
2,64

10,92
1,32

1,26
1,01

0,68
16,70
0,63

15,11

0,13
0,06

0,50

1,01

0,82

0,25

100,00

0,00

| Complessivo anni 2001-2002-2003-2004-

2005-2006-2007-........ -2009 per aree
omogenee
Colori Aree Omogene Ore %
Dirigenti,Capi
Giallo area, preposti, 4'864 | 38,26
ecc
Celestino Rappresentanti 512 4,03
per la sicurezza ’
Formazione Primo
S0CCOrSsO, 4'513 | 35,50
antincendio,ecc
Rischi specifici
della prestazione | 2'104 | 16,55
lavorativa
Formazione
servizio
prevenzione e 376 2,96
protezione
Neoassunti 344 2,71
Totali 12'713| 100,00




