
RSU FIOM – TECHNOSKY BRINDISI

Il comunicato FIOM CGIL NAZIONALE del 26 gennaio 2010 (in allegato lo stralcio in questione)‐  
e specificatamente alle questioni connesse al Global Service, ha dato adito in sede locale a vari 
commenti, ci teniamo quindi a riportare l'interpretazione della RSU Fiom di Brindisi.

Il   18   febbraio   l'incontro  con   l'azienda  dovrà  definire  per   l'ennesima  volta   le   attività   in  Global 
Service da svolgere in proprio e quelle non previste dal nostro mansionario che saranno effettuate, 
come più volte sottolineato dall'azienda stessa, da ditte esterne specializzate, per questa ragione sarà 
probabilmente   presentata   una   ipotesi   d'accordo   che  possa  mettere   fine   ad  ogni   interpretazione 
fuorviante del Global Service. 

Nello stesso giorno si intavolerà la discussione sulla definizione di un nuovo sistema professionale 
ed un nuovo sistema di relazioni industriali, che non avrà niente a che spartire con la discussione sul 
Global service.

E' evidente, a nostro avviso, com'è pratica consolidata della FIOM, che qualunque ipotesi di accordo 
dovrà essere vagliata ed approvata dai lavoratori.

                                                                           

                                                                                 Fabrizio SCODITTI – Antonio CAMUSO

Le parti hanno, infine, affrontato le questioni connesse al Global Service. 
Le OO. SS. considerato che occorre avviare, in tempi rapidi, la discussione con l’azienda anche su altri temi importanti  come,  ad  esempio,  la  
definizione   di   un   nuovo   sistema   professionale   e   un   nuovo   sistema   di relazioni industriali hanno chiesto all’azienda di presentarsi al 
prossimo incontro una ipotesi di accordo sul Global Service che tenga conto del fatto che il sindacato ritiene che, per definire la questione, si  
debbano rispettare  almeno  due  criteri:  quello  della  prevalenza  delle  attuali  attività  e  quello  della  crescita  e  dello sviluppo professionale  
dei singoli lavoratori.  
Le OO. SS.  hanno ribadito, dunque, che occorrerà  definire, sia  pure a titolo esemplificativo, l’incidenza di quelle attività cosiddette marginali ed  
accessorie in base alle quali si può ritenere legittima l’attribuzione di mansioni cosiddette promiscue. 
Le  parti  hanno   convenuto  di   incontrarsi  nuovamente  per   completare   la   discussione   sul   Global  Service   ed  avviare     quella     sul     sistema  
professionale  e  sulle  relazioni  industriali  in  data  18  febbraio  2010  sempre presso l’Unione degli Industriali di Roma. 
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