
 

 

 
 

COMUNICATO  

 
                                                                A: Direzione ENAV 

                                                                     Direzione R.U. Techno Sky 

                                                                                                  Resp. Techno Sky Roma ACC 

                                                                                 FIM-FIOM-UILM 

                                                                          Tutti i lavoratori 

 

 

I lavoratori delle aree di conduzione lamentano crescenti difficoltà nella gestione della conduzione 

tecnica per i seguenti motivi, in parte anticipati nel precedente comunicato del 01/12/2009: 

1) aggravio delle attività tecniche ; 

2) aggravio di burocrazia; 

3) mancanza di ordini di servizio; 

4) mancanza di procedure; 

5) mancanza d’attrezzature; 

6) mancanza della valutazione dei rischi; 

7) mancanza presidi di sicurezza; 

8) mancanza formazione e aggiornamento; 

9) mancanza di relazioni sindacali; 

10) e non ultimo il trasferimento delle attività del permutatore sul turno TLC. 

Quanto sopra elencato non esaurisce le tematiche di sofferenza ma offre argomenti sufficienti a 

descrivere un quadro emblematico sulle condizioni nelle quali operano i lavoratori. 

Tale realtà sembra più appropriata alle cronache concernenti il lavoro sommerso che non a soggetti 

impiegati in una azienda (ENAV) strategica per gli interessi del Paese. 

Abbiamo fondati sospetti di una strategia in atto mirata alla pesante riduzione delle aree di 

conduzione senza certezze sul destino dei lavoratori interessati (magari ci trasformeremo in Global 

service equipment). 

La mancanza di chiarezza autorizza i sospetti più deleteri che non favoriscono la serenità necessaria 

per svolgere le mansioni previste nel contratto di appartenenza. In tante circostanze ci prestiamo a 

sfumare i contorni dei nostri compiti senza avvederci della pericolosità di tale generosità. Stiamo 

diventando sempre più strumento di profitto da parte del management a discapito della 

professionalità dei lavoratori.. 

Non commettiamo l’errore di voltarci dalla parte opposta lasciando soli i soggetti colpiti dai 

provvedimenti aziendali. Saremo coinvolti tutti in queste “ristrutturazioni”e, quindi, è necessario  

che tutti i lavoratori siano uniti a difendere il loro futuro lavorativo. I lavoratori non si sentono 

tutelati se dovranno continuare a ricorrere alla sola buona volontà in assenza della necessaria 

efficienza organizzativa in un settore che non tollera approssimazioni. 

Ci attendiamo urgentemente i necessari chiarimenti che possano ripristinare una fattiva 

collaborazione tra chi opera sul campo e chi prende decisioni che ci riguardano. 
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