& &)

e 3z
FIMCISL

t-r'

Il 15 ottobre 2009 ¢ stato sottoscritto da FIM-CISL e UILM-UIL
il Nuovo Contratto Nazionale dei Metalmeccanici!

Prima della scadenza, senza una tantum, senza scambi, senza scioperi.

Ecco Le tabelle salariali in vigore dal 1° Gennaio 2010 :

Aumento dal Nuovo Minimo dal Totale Minimo Valore
Livello |y Gennaio 2010 | 1 Gennaio 2010 | EPR + Edr Cometa
1 Gennaio 2010 1,20%
1° €17,50 € 1.154,98 € 10,33 € 1.165,31 € 13,98
p € 20,48 € 1.267,23 € 10,33 € 1.277,56 € 15,33
30 € 24,15 € 1.395,44 € 10,33 € 1.405,77 € 16,87
40 € 25,55 € 1.453,49 € 10,33 € 1.463,82 €17,57
5o € 28,00 € 1.552,56 € 10,33 € 1.562,89 € 18,75
5s € 30,98 € 1.657,57 € 10,33 € 1.667,90 € 20,01
6° € 33,25 € 1.778,89 € 10,33 € 1.789,22 € 21,47
€ 36,75 € 1.930,58 € 10,33 € 1.940,91 € 23,29
7° 7° Liv. elemento Aggiuntivo € 59,39  7° Liv. Quadri Ind.Funzione € 114,00
5° Liv. Elemento di professionalita € 28,41
UN BUON CONTRATTO CHE NONOSTANTE LA CRISI:
¢  E’stato raggiunto prima della scadenza.
¢  Realizza aumenti fin dal primo giorno di vigenza.
¢  E' ottenuto senza scambi o deroghe (senza compromettere diritti, aumentare I'orario o peggiorare le normative).
¢ E'stato conseguito senza scioperi.
¢ Realizza la miglior tutela salariale dall'inflazione degli ultimi 15 anni, erogando tutti gli

aumenti gia nei primi 25 mesi del Contratto!

Introduce importanti miglioramenti normativi (su Part-Time, Tempi determinati, Fondo di

Solidarieta, aumento % versamento aziende a Cometa, Diritto allo studio, salute e sicurezza, migranti,

contrattazione di secondo livello, elemento perequativo...).

Iscriviti ALLA F1M-CisL

IL SINDACATO CHE MANTIENE LE PROMESSE.
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